


Sommaire
 

| L'EQUIPE MUNICIPALE   PAGE 3

| LES COMMERÇANTS    PAGE 24

| LES ASSOCIATIONS   PAGE 27

| RETOUR EN IMAGE   PAGE 35

| LA PRESSE EN PARLE   PAGE 40

| BIEN VIVRE ENSEMBLE   PAGE 44

| ÉTAT CIVIL   PAGE 46

Certaines des jolies photos d’illustration de ce bulletin nous ont été aimablement fournies par Jean Pisson..

| NUMÉROS UTILES   PAGE 48

| ÉTAT CIVIL   PAGE 50



EDITO JANVIER 2021

2

Benoît GUIOST
Maire

Mes chers Gommegnions, mes chers Carnotins,

2020 a chamboulé nos certitudes, nos habitudes 
et dans une large mesure notre organisation au 
quotidien. Grâce à la mobilisation de chacun 
d’entre vous et au respect des gestes barrières, 
l’épidémie de COVID-19 reste, à l’échelle de notre 
village, relativement contenue. Si nombre d’entre-
vous ont dû affronter cette maladie, aucun décès 
du COVID-19 n’est à déplorer. Ce bilan, nous le 
devons aussi à la mobilisation de tous les 
personnels de santé qui méritent toute notre 
gratitude. 
Même si les règles ont changé, elles n’empêchent 
pas d’agir au quotidien pour faire vivre le village 
et construire avec vous les projets de demain.

C’est dans cette optique qu’avec toute l’équipe nous travaillons depuis notre 
installation en mai.
Respectant notre engagement d’écoute, nous avons organisé, pour la première fois à 
Gommegnies-Carnoy, des consultations en ligne et en mairie (éclairage public et 
choix du masque du village). Votre opinion est ainsi relayée en conseil municipal et 
nourrit les débats menant aux prises de décisions. Sans faire l’impasse sur nos 
responsabilités d’élus, nous continuerons à vous consulter dans les mois et années à 
venir. 

Mon attachement à la communication s’est traduit par l’édition régulière de la lettre 
d’information, la mise en place de l’application CiVox et la nouvelle édition du bulletin 
municipal dans lequel chaque adjoint et conseiller délégué vous présente son action. Il 
est le reflet du travail d’équipe qui s’est mis en place et je tiens à remercier toute 
l’équipe pour son implication. 

Vous le verrez au fil des pages, les projets pour 2021 sont nombreux et vont 
contribuer à moderniser notre village et à restaurer le bien vivre ensemble. 
C’est donc avec un certain optimisme que je vous souhaite, avec le conseil 
municipal et l'ensemble du personnel communal, à toutes et à tous une excellente, 
pétillante et exaltante année 2021. 

Continuez à respecter les gestes barrières et prenez soin de vous et de vos proches !
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L'équipe municipale
|  L ' INTERVIEW DU MAIRE |

Dès notre installation, j’ai tenu à rouvrir 
les écoles avec un protocole sanitaire 
strict. Aujourd'hui, l’ensemble des 
services à la population, périscolaire, 
temps ado, administratifs et techniques) 
sont ouverts. Nous avons offert à chaque 
enfant et aux plus de 65 ans des 
masques à l’effigie du village pour 
permettre à chacun de se protéger.

Nous avons relayé les initiatives des commerçants qui font le maximum pour s’adapter aux 
conditions sanitaires et pour continuer à vous offrir un service de proximité si essentiel pour la 
vie de notre village.

Avec les commerçants, les associations sont le cœur battant de notre village. Elles ont dû 
annuler beaucoup d’animations et les associations sportives sont privées d’équipements depuis 
le mois d’octobre. Cet été et à l’automne, nous leurs avons lancé un appel pour les inviter à 
nous présenter leurs projets afin de les adapter ensemble aux conditions sanitaires. Je tiens à 
remercier toutes les associations qui ont répondu présent et qui ont permis la commémoration 
de l’appel du 18 juin, l’organisation du 15 août avec le grand retour d’une course cycliste 
d’envergure nationale, la ducasse de Carnoy et plus récemment les deux marchés étendus 
ouverts aux producteurs locaux et l’élan de solidarité autour du Téléthon.

Enfin, j’ai proposé à Mme la Sous-Préfète de mettre à disposition la salle des fêtes de 
Gommegnies pour y installer un centre de vaccination. Celle-ci a pris en compte notre 
proposition et reviendra vers nous en mars.

Quels sont pour vous les actions les plus marquantes de ce début de 
mandat ?

Comme nous nous y étions engagés, nous avons réorganisé les services municipaux afin de 
les moderniser et de les adapter aux besoins d’aujourd’hui. Les premiers effets sont visibles tant au niveau 
de l’entretien, de l’embellissement du village que de la régularisation du 
fonctionnement administratif.

Lʼannée 2020 aura été marquée par lʼépidémie de COVID-19. Quels ont 
été les impacts pour Gommegnies-Carnoy ?
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Vous pourrez prendre rendez-vous par téléphone en mairie pour 
 vous rendre dans le centre commerçant du village ou rendre 

visite à un ou une amie dans le village. Les deux jeunes 
gens qui font leur service civique actuellement à la 

mairie iront bientôt à la rencontre des personnes 
isolées pour présenter le service et identifier les 

attentes de nos habitants.

Parmi les faits marquants, je retiens également la création pour la première fois d’une 
commission extra municipale sur le développement durable. Cette commission a vocation à 
travailler sur les projets structurants tels que l’extension de l’école, les problématiques de 
mobilité douce et les économies d’énergies.

Le travail en 2020 a déjà été conséquent, mais quels sont vos projets 
pour 2021 ?

En 2020, nous avons obtenu bon nombre de subventions qui vont nous permettre de lancer des 
travaux pour mieux isoler nos bâtiments. Ce sera le cas de la salle de la gare et du foyer de la 
gare qui ouvrira au printemps pour accueillir l’association des familles et le temps Ado. La salle 
du conseil sera également rénovée et la mairie mise en accessibilité. Tout ceci grâce aux 
subventions accordées par le Conseil Départemental et l’Etat que je remercie grandement. 2021 
sera aussi l’année du lancement de notre service de mobilité intramuros à destination des 
personnes isolées.

Sur le plan des travaux à plus grande échelle, l’assainissement collectif arrivera en fin d’année
2021 dans la rue du Cheval Blanc. Ce sera l’occasion de travailler à l’aménagement de cette rue
pour maîtriser la vitesse excessive des véhicules et laisser une place aux mobilités douces. Les
travaux de réfection de la rue de la cavée qui ont subi du retard seront réalisés au printemps.

Cette politique s’est concrétisée début décembre avec l’adoption du 
règlement intérieur de la commune qui définit, comme dans toute 
entreprise, les  règles applicables à l’ensemble des agents et par 
l’attribution d’un chèque cadeau de 150 € pour les récompenser de 
leurs efforts. 

Pour les habitants, la réforme des services se traduit par la mise en 
ligne d’un vaste portail citoyen et d’une application mobile pour 
smartphone. Vous y trouverez des informations pratiques comme les 
menus de l’école, les lieux de dépistage COVID, les heures 
d’ouverture de la mairie et vous recevrez les notifications sur les 
évènements de la commune ou en cas d’alerte météo.

Un effort particulier a été porté sur l’embellissement de la 
commune par le fleurissement, les décorations de fêtes de fin 
d’année en partenariat avec le service périscolaire et les 
premières plantations d’arbres fruitiers et mellifères qui vont 
redessiner le paysage de notre village.
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Enfin, nous travaillons ardemment sur le 
projet d’extension de l’école René Jouglet. 
Le budget doit être bouclé au premier 
semestre pour espérer un premier coup de 
pioche en décembre. Nous ne nous 
lancerons dans cette aventure qu’à la seule 
condition d’obtenir les subventions nous  
permettant de maîtriser le budget communal 
sans augmenter les impôts. C’est un projet 
innovant sur le plan architectural et 
environnemental qui pourra faire l’objet 
d’ateliers participatifs notamment pour la 
fabrication des ballots de paille qui seront 
utilisés pour isoler les murs extérieurs.

Toutes ces actions n’auraient pu avoir lieu sans l’implication forte de toute 
l’équipe. Je tiens à remercier l’ensemble des adjoints et conseillers délégués 
mais aussi Christine Bisiaux-Alion, David Locqueneux, Pauline Petit, James 
Piret ƊåœƊ .......  Claudine Ribaucourt, Jean-Pierre Pichard, Dominique Brasseur, 
Jean-Claude Lambert qui s’investissent régulièrement au service de la commune.

Et merci à tous les gommegnions et carnotins qui nous font aujourd’hui confiance.

LE MOT DE L'OPPOSITION

| L'EQUIPE MUNICIPALE | L'INT ERVIEW DU MAIRE |

Chers gommegnions, chers carnotins, 
Nous tenons tout d’abord à remercier les électeurs qui nous ont fait confiance. 
Jamais Gommegnies-Carnoy n’avait si peu voté pour élire son conseil municipal. La 
peur d’aller voter n’a pas favorisé la démocratie. En conséquence, la majorité en 
place ne représente que 25% des habitants. Néanmoins, notre dossier de recours 
qui mettait également en avant des irrégularités à propos des élections, a été 

rejeté. Les lois de la proportionnelle font que nous ne sommes que 4 élus sur 19 alors que seules 15 voix 
séparaient les deux listes, mais nous nous engageons à mener une opposition dynamique et constructive. 
A ce jour, le site internet de la commune ne présente toujours pas les comptes-rendus des conseils 
municipaux dans lesquels nos interventions sont édulcorées voire ignorées.  
Nous déplorons l’absence de communication concernant les associations de Gommegnies-Carnoy sur le site de 
la mairie et appelons à plus d’équité dans le soutien accordé à chacune d’entre elles. 
D’autre part, des travaux de voirie ont été effectués mais sans appel d’offre ni devis comparatif.  
Enfin, nous sommes en droit de nous interroger à propos de la réorganisation des services municipaux. 
Nos inquiétudes sont multiples, en particulier concernant les répercussions qu’auront les plaintes engagées par 
certains agents qui risquent d’impacter considérablement les finances communales.  
Nous avons pu constater que cette équipe municipale s’engage à « Agir », mais nous sommes tous en 
droit, concitoyens et membres de l’opposition, d’exiger beaucoup plus d’« Ecoute » et de concertations. 
Nous soutiendrons le projet de regroupement des écoles, à condition qu’il n’impacte pas les finances de 
la commune et que la transparence soit totale. 
En cette période difficile, nous vous souhaitons un doux et agréable temps de fête avec ceux que vous aimez. 
Nous vous présentons nos vœux pour cette année 2021 en espérant qu ’elle sera porteuse d’espoir. Vous pouvez 
compter sur nous pour défendre les intérêts des gommegnions et des carnotins. 

Les membres de la liste « GOMMEGNIE-CARNOY EN CONFIANCE » 
Alexandra LERCH 06.14.67.35.46 alexandralerch@outlook.fr     Jean DEROISSART 06.75.40.38.09 jean.deroissart@gmail.com, 

Noémi DEVALLEZ 06.10.78.15.22 nolienard@yahoo.fr                 Sébastien LOUVRIER sebastien.louvrier@wanadoo.fr 
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Yvon BRUNELLE
Adjoint aux finances et à

l'environement

BUDGET PREVISIONNEL
2020 DE LA COMMUNE

Il s’agit d’un budget de transition tenant compte
des presque 6 mois de gestion de l’équipe
municipale précédente et posant les orientations
budgétaires de l’équipe actuelle. Un budget
municipal comprend 2 parties : le fonctionnement
et l’investissement.

LES RECETTES

Impôts et taxes : 44% (soit 1.002.724,00€).  
Il est à noter que les taxes sur le foncier et le 
non bâti représentent un peu moins de 50% 
de ce montant ; 
Dotations de l’Etat : 21% ; 
Produits des services (par ex. redevances 
périscolaire) : 2%. 
A cela s’ajoutent d’autres recettes de moindre 
importance : 
. tténuation de charges (remboursement des 
assurances lorsqu’un fonctionnaire est en arrêt 
maladie) ; 
�roduits exceptionnels (annulations de 
mandats de paiement sur le budget 2019) ; 
�utres produits de gestion (revenus des 
locations des immeubles et des terres 
dont la commune est propriétaire). 

Nous intégrons pour finir le résultat positif  de 
l’exercice budgétaire 2019 soit 683.354,00€ 
(30% du budget de fonctionnement).

La majeure partie des recettes du budget de
fonctionnement comprend :
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CONTACTS
Tél : 03 27 49 91 78
Courriel : yvon.brunelle@gommegnies.fr

LE FONCTIONNEMENT
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LES DEPENSES

Deux grands postes (les charges
de personnel et de
fonctionnement) représentent à
eux-seuls 77 % du budget. C’est
sur ces deux postes que devront
porter les efforts de
rationalisation des années à venir
si nous souhaitons augmenter nos
possibilités d’investissement. Bien
entendu cela doit se faire sans
diminuer la qualité de service à la
population.
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bâtiments communaux (thermique et accessibilité) ;
voirie en vue d’améliorer la circulation des piétons et cyclistes ;
regroupement des écoles maternelle et primaire par la construction d’un nouveau bâtiment
attenant à l’école René Jouglet. 

coût du service incendie ;
indemnités des élus ; 
subventions aux associations (+9000 € par rapport à 2019) ; 
subvention au CCAS ( +5000 € par rapport à 2019) .

intérêts des emprunts effectués dans les années passées (80 000 €).

Investissements sur la rénovation : 

Les autres charges de gestion (9% des dépenses) :  

Les charges financières (6% des dépenses) : 

Les autres articles - atténuations de produits (contribution financière au fond national de garantie
des ressources des collectivités) et charges exceptionnelles - représentent moins de 3% des
dépenses. 

Dans le budget de fonctionnement, nous prélevons cette année 9% pour nos dépenses
d’investissement. Il s’agit donc d’un autofinancement qu’il conviendra d’augmenter dans les
années à venir pour financer notre programme d’investissement.



LES DEPENSES
57 000 € d’achats de bureau. �a moitié 
de cette somme a été consacrée au paiement 
de mobilier de bureau commandé par l’équipe 
municipale précédente ;
90 000 € de travaux de voirie ;
60 000 € de travaux d’agencement des 
bâtiments ;
29� consacrés au remboursement du capital 
des emprunts effectués dans les mandats 
précédents ;
9� consacrés au frais d�études pour préparer les 
investissements futurs et pa�er un bureau 
d�études dont la facture n�avait pas été pa�ée 
lors du mandat précédent. 

| L'EQUIPE MUNICIPALE | LES ADJOINTS ET CONSEILLERS |

LES RECETTES
Nous retrouvons la provision faite dans le 
budget de fonctionnement, soit 62 % des 
recettes. 

Les demandes de subventions auprès de l’Etat et 
du département représentent 22%. � l’avenir elles 
devront être comprises entre 40 % et 60 % des 
recettes des investissements.

Les dotations qui représentent 16% des 
recettes comprennent le reversement de la 
TVA par l’Etat sur les investissements des 
années antérieures et la taxe d’aménagement 
prélevée sur les constructions neuves. 

L'INVESTISSEMENT
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Le budget d’investissement est la traduction financière du programme d’actions de la commune. 

Celui de cette année prend en compte les actions mises en œuvre par l’équipe précédente, recettes 
et dépenses confondues.

Le budget prévisionnel 2020 est au final de 2 618 325,00€ dont 2 282 914,00€ 
en fonctionnement et 335 410,00 € en investissement. Il est équilibré en dépenses 
et en recettes.



Chantal PISSON
Conseillère déléguée 
aux affaires sociales

RÔLE
L'objectif du Comité Communal d'�ction Sociale est de 
venir en aide à toute personne en difficulté sociale, quel 
que soit son âge.
Cette mission est financée par une subvention 
municipale attribuée annuellement et grâce aux dons 
d’associations et de particuliers.
Notre action s'exerce auprès des personnes 
dépendantes, âgées, isolées, en détresse 
économique, de tout âge et de façon directe ou 
indirecte.

ACTIONS
Contacts : pour rompre l'isolement par des visites chez les personnes âgées ou
dépendantes, des permanences téléphoniques (pour cause de Covid) complétées cet été
avec la mise en place d'un plan canicule.

Aides matérielles directes : les traditionnelles livraisons de pommes-de-terre, les colis de
Noël, les propositions de livraison de courses ou de médicaments pour les personnes
dépendantes et isolées… Des  aides directes en nature aux plus démunis de tout âge peuvent
également être octroyées. Ceci se fait en toute discrétion et confidentialité.

Conseils :auprès de personnes perdues dans les formalités avec mise en relation avec les
administrations (amélioration de l'habitat, maintien à domicile des personnes âgées,...) ou
avec les autres acteurs sociaux (Communauté de Communes, département, caisses de
retraite, d'assurance maladie, etc.).

Nous sommes également à l'écoute des jeunes en difficultés (étudiants, sans-emploi...)

CONTACTS
Tél : 03 27 49 91 78
Courriel : contact.ccas@gommegnies.fr

| L'EQUIPE MUNICIPALE | LES ADJOINTS ET CONSEILLERS |

|  LES FINANCES |  LE CCAS |  LE BIEN-VIVRE ENSEMBLE |  LA
COMMUNICATION |  LES TRAVAUX |  L'EMBELLISSEMENT |  LES ECOLES |

LA CULTURE |  LES ASSOCIATIONS |  LES EQUIPEMENTS |  

9



Christiane VITO
Adjointe au 

bien vivre ensemble

LE BIEN-VIVRE
Beaucoup me connaissent dans le village et je me 
réjouis que ce soit réciproque ! 
Arpenter les rues de la commune à votre rencontre est 
la façon dont j’envisage l’exercice du mandat d’adjointe 
que vous m’avez confié. 
Ces déambulations me permettent d'être à l'écoute de 
vos attentes, de vos questionnements et de vos 
remarques ainsi que de faire le lien entre les 
Gommegnions-Carnotins et le Conseil Municipal. 
Si nous ne nous sommes pas encore rencontrés, 
n'hésitez pas à me héler quand vous me croisez dans le 
village ! Je serais ravie de faire votre connaissance, que vous 
soyez nouveaux arrivants ou plus anciens.  

Même  si je n’ai pas réponse à tout, vous trouverez 
toujours chez moi une oreille attentive et un relais de vos 
insatisfactions - mais aussi de vos satisfactions -auprès de 
l’équipe municipale ! 

Un seul mot d'ordre : la bienveillance !

LA COMMUNICATION
Enfin, si ma mission principale est ciblée sur le bien-vivre ensemble, je travaille
également en étroite collaboration avec Clothilde Fressancourt, Déléguée à la
communication. 
Clothilde se charge de la communication sur les réseaux sociaux et autres liens
technologiques qui me sont étrangers. Elle nous assiste également sur la
rédaction des lettres d’information que vous recevez régulièrement dans vos
boîtes aux lettres. Ensemble, nous unissons nos deux générations et nos
compétences complémentaires afin d'être au plus proche de vous toutes et tous
et de vous fournir l’information nécessaire à la bonne compréhension de la gestion
de notre commune.
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CONTACTS
Tél : 03 27 49 91 78
Courriel : christiane.vito@gommegnies.fr
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Clothilde FRESSANCOURT
Conseillère déléguée à la

communication

MISSION
Ma mission est de vous tenir informés des informations 
essentielles liées  à la vie de Gommegnies-Carnoy et aux 
décisions du Conseil municipal.
Un  de mes outils de travail est la page Facebook et la 
gestion de sa messagerie à partir de laquelle je vous 
réponds ou vous oriente vers les personnes 
compétentes. Néanmoins,  ma mission est d'utiliser un 
panel de médias susceptibles d'atteindre l’ensemble de la 
population.
Cette année devait donc bien entendu commencer par ce 
bulletin municipal, qu’avec Christiane et l’équipe, nous 
avons souhaité au plus proche de vous en commençant par 
vous présenter notre travail et nos projets.
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OBJECTIFS
Mon objectif pour 2021 sera d’approfondir l’utilisation des outils de communication déjà en place,
mais également de développer une gamme de médias susceptibles de garantir une information
transparente qui par leur diversité ciblent l’ensemble des habitants, toutes générations
confondues.
À cette fin, nous souhaitons déjà maintenir la publication des lettres d'informations distribuées 
régulièrement dans vos boîtes aux lettres mais aussi augmenter le nombre de personnes abonnées 
sur notre page Facebook Mairie de Gommegnies. J’envisage également de couvrir les événements 
ou manifestations qui auront lieu pour vous en faire la publicité en amont et un compte-rendu.
De même, j’aimerais venir à votre rencontre pour faire découvrir nos commerçants, nos artisans et 
tous les acteurs de notre village sous forme de mini-reportages/interviews sur le terrain. 
Ensuite, une application sur smartphone dédiée à la commune est maintenant disponible. Elle 
permet si vous le souhaitez de recevoir automatiquement toutes les informations de la vie du 
village sur votre téléphone. 

Enfin, le site internet, géré en mairie, est en passe d’être doté d'un portail accessible via une 
connexion sécurisée fournie par FranceConnect, permettant :

- les  demandes  liées  à  l’état  civil ;
- la  préparation  de  dossier  de  mariage  ou  de  PACS  ;
- le  signalement  de  problèmes  sur  la  commune  ;
- la  prise  de  rendez-vous  avec  le  CCAS  et  avec  les  élus.
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LES OUTILS DE COMMUNICATION

La page Facebook mairie de Gommegnies ;
La messagerie Messenger de la mairie ;
Les lettres d'informations ;
Le bulletin municipal.

La mise à jour du site internet et le lancement de la plateforme ;
L'application dédiée à la commune ;
Reportages, couverture photographique et vidéo des événements et manifestations.

LES OUTILS EXISTANTS :

LES OUTILS EN COURS ET A VENIR : 
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LE BILAN 2020
Depuis mai 2020 :
- 6  lettres  d'informations  ont  été  publiées  ;
- 592  personnes  sont  abonnées  à  notre  page  Facebook  ;
- notre  première  édition  du  bulletin  municipal  est  entre  vos  mains  !
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Maxime HONORE
Adjoint au cadre de vie

LES OBJECTIFS

La commune est bien pourvue en matériels
professionnels de travaux publics. Ce matériel nécessite
néanmoins un entretien ou des réparations de façon à
pouvoir être utilisé de manière optimale.
Une fois ces entretiens effectués, nous pourrons nous
passer de contrats externes coûteux pour certains
travaux.
S'agissant de nos agents techniques, ceux-ci possèdent
des compétences diverses qu'il convient de valoriser et
d'approfondir par des formations et de la pratique.
Ces deux axes de travail nous permettront de réaliser les
travaux nécessaires à la commune ces prochaines
années.

LES ACTIONS
Rafraîchissement des peintures du cimetière, de la mairie et de la salle des fêtes ;
Remise en place, renforcement, peinture et régulation des gardes corps du Pont tonneau ;
Mise en place d'un programme d'entretien des talus et espaces verts, des tailles des haies
gênant la visibilité et dégagement des panneaux de signalisation ;
Réparation et mise en sécurité des routes (plus de 80 nids de poule rebouchés dans le
village par les ETS Poirette) ;
Mise en place d'une politique d'entretien et de réparation du matériel communal (grosse
tondeuse, balayeuse et tracto-pelle remis en fonctionnement) ;
Remise en état de la rue du Pont tonneau côté Frasnoy ;
Réfection de tous les luminaires de Noël ;
Préparation et mise en place des décorations de Noël de la commune et de ceux peints par
les enfants sur le temps périscolaire ;

Plantations d'arbres et de haies (devant le stade avec les élèves des écoles communales) ;
Travaux d'entretien et de curage des fossés ;
Rénovation générale d'un bâtiment de la commune pour accueillir deux associations ;
Révisions des véhicules et de la totalité du matériel de la commune.

Réfection des bandes de roulement de certaines routes en mauvais état ;
Rafraîchissement des bâtiments communaux (peintures, enduits, réparation des toitures...) ;
Entretien des fossés pour améliorer l'écoulement des eaux ;
Entretien et embellissement des garde-corps du village ;
Installation de bancs.

LES TRAVAUX RÉALISÉS :

LES TRAVAUX EN COURS :

LES TRAVAUX A VENIR :
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CONTACTS
Tél : 03 27 49 91 78
Courriel : maxime.honore@gommegnies.fr
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| L'EQUIPE MUNICIPALE | LES ADJOINTS ET CONSEILLERS |

Elisabeth CARPENTIER
Conseillère déléguée à

l'embellissement

LES REALISATIONS

Fleurissement de la mairie, de la salle des fêtes,
de la bibliothèque, de la place de Carnoy et de
l'ensemble de la commune ;
Réfection du parterre emblématique de la Licorne
à l'entrée du village (Route de Bavay) et plantation
de bulbes dans les autres parterres ;
Entretien régulier des plantations ;
Plantations d'arbres et de haies ;
Décoration de Noël et des nombreux sapins
disséminés dans les rues du village. Merci à Régis
et Claudine Ribeaucourt pour leur don des sapins
et pour leur aide.
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 | L'EQUIPE MUNICIPALE | LES ADJOINTS ET CONSEILLERS |

Carine FREHAUT
Adjointe à la jeunesse et à la

culture

BILAN
239 enfants sont scolarisés dans les écoles Jacques
Brel et René Jouglet.

Durant les vacances d’été, des travaux de
déménagement du dortoir et de la classe de Mme
Pancheri ont été réalisés par le personnel communal. 
Le dortoir a été installé à côté de la classe de Mme
Winter afin d’offrir aux plus jeunes enfants un espace
de repos confortable et sécurisé.

L’ancienne bibliothèque a été aménagée avec
l’installation de sanitaires par l’entreprise Jérémy
Bouchet pour accueillir le service périscolaire.
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Depuis  septembre, tous les élèves ont pu être accueillis en toute sécurité sanitaire grâce au
personnel communal qui œuvre chaque jour dans les écoles.

Mesdames Carole Gillot, Marie-Josèphe Croix, Colette Maillet, Sabine Comtesse, Dorothée
Delache, Laurence Cauderlier, Claude Noël, Claudine Holvoet et Véronique Derchez, ont su
s’adapter pour mettre en place les différents protocoles de l’Education Nationale et pour offrir
aux élèves des conditions d’accueil optimales.

Soucieux de proposer un service de restauration scolaire de qualité aux enfants de
Gommegnies-Carnoy, nous avons rencontré au mois d’octobre M.Senart, directeur de la cuisine
centrale du Hainaut, afin qu’il nous présente les engagements actuels et futurs de la société API
conformes à la loi Egalim. La discussion est engagée sur la volonté de proposer des repas
savoureux composés essentiellement de produits de qualité, durables et provenant de circuits
courts.
L’année 2020 s’est terminée par la distribution dans les classes d’un colis de Noël aux enfants
par le "Père Noël Véritable".

Mme Cécile Prévot et son équipe dynamique d’animateurs proposent tous les jours des activités
attractives et adaptées à la situation pour faire passer des moments agréables aux enfants lors
des temps périscolaires.

CONTACTS
Tél : 03 27 49 91 78
Courriel : carine.frehaut@gommegnies.fr
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LES ECOLES
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PROJET DE FUSION 
DES ECOLES

Le projet de "déplacer" l'école maternelle sur le 
site de l'école primaire est en discussion depuis 
de nombreuses années.
Le coût de ce chantier a, jusqu'à présent, rendu le 
projet non viable.
Or le plan de relance économique lié au contexte 
actuel nous permet d'enfin envisager sa 
faisabilité.
C'est pourquoi, nous travaillons depuis plusieurs 
semaines en collaboration avec le cabinet 
d'architecte Amélie Fontaine afin de monter un 
dossier solide, fiable et économiquement réaliste.

La  phase essentielle de ces prochaines semaines sera d'obtenir le maximum de subventions
possibles et de bonnes négociations d'emprunt.
Si nous réussissons à obtenir un financement à hauteur d'un minimum de 50%, alors nous pourrons
vraiment approfondir la réflexion et travailler sur ce projet que nous voulons éco-responsable et
co-construit avec l'ensemble des acteurs (enseignants, parents représentants, enfants et élus).

ECOLE RENÉ JOUGLET
Mme Poix, directrice de l’école élémentaire René 
Jouglet, et son équipe composée de Mme Butstraen, 
Mme Basuyau, Mme Cantillon, Mme Descamps, 
Mme Perrotte et Mme Derousseau ont décidé, 
cette année, de travailler avec leurs élèves sur Les 
Fables de La Fontaine et sur le Développement 
Durable.

ECOLE JACQUES BREL
L’école maternelle Jacques Brel, sous la direction de Mme Pancheri, compte 102 élèves. Cette
année, le thème central retenu par l’équipe pédagogique, composée de Mme Winter, Mme
Wieckowski, Mme Sansalone et Mme Deroissart, est la citoyenneté. Différentes actions sont
prévues : la participation au Téléthon, au Parcours du Cœur, au concours des écoles fleuries.
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LES EQUIPES
- Caroline, Pauline, Jennifer et Ludivine
assurent l’accueil des enfants de maternelle.
- Jessica, Cécilia, Isabelle, Morgiane, Dorothée,
Victorien et Davy encadrent
les enfants du primaire.
- L’équipe et les enfants peuvent également
compter sur l’aide précieuse de Véronique et
Claudine pour le renfort d’animation ainsi que
Carole, Marie-Josèphe, Laurence, Claude,
Colette et Sabine qui interviennent lors des
temps de restauration.
Victorien et Davy assurent également
l’encadrement des jeunes de 11 à 17 ans lors des
actions du temps ados.
- Cécile s'occupe de l’organisation et la gestion
du service enfance/jeunesse de Gommegnies,
en étroite collaboration avec Madame Fréhaut,
adjointe aux écoles et à la jeunesse.

| L'EQUIPE MUNICIPALE | LES ADJOINTS ET CONSEILLERS |

LES ACCUEILS DE LOISIRS
PÉRISCOLAIRES ET EXTRASCOLAIRES

Public concerné : Enfants âgés de 3 à 10 ans

CONTACTS
Tél : 03 27 23 03 92
Courriel : contact.periscolaire@gommegnies.fr 
Facebook : Sej Gommegnies

LES CHIFFRES
Depuis la rentrée de septembre, le périscolaire
accueille : 
- une centaine d'enfants sur le site scolaire René
Jouglet,
- et 55 sur le site scolaire Jacques Brel.

Le service Enfance Jeunesse accueille
également les enfants les mercredis matin de
7h30 à 13h30. 

Depuis la rentrée sont accueillis : 
- une trentaine d'enfants de 6 à 10 ans sur le site
René Jouglet,
- et une quinzaine de 3 à 5 ans sur le site J.Brel.

LES PROJETS
L’équipe et les enfants se sont emparés du
projet de noël valorisant les abords des écoles
et de la place de Gommegnies.
D’autres projets autour de l’environnement, de
la création (remplissons nos écoles) et civiques
(sensibilisation au code de la route) sont en
cours de réflexion pour l’année à venir.

|  LES FINANCES |  LE CCAS |  LE BIEN-VIVRE ENSEMBLE |  LA
COMMUNICATION |  LES TRAVAUX |  L'EMBELLISSEMENT |  LES ECOLES |

LA CULTURE |  LES ASSOCIATIONS |  LES EQUIPEMENTS |  

17



RÔLE
Le service Jeunesse connu par l’appellation "le
Temps Ados" accueille tous les jeunes de 11 à
17 ans, habitants de Gommegnies et des
communes alentours.
Cet espace réservé est un lieu où les jeunes
peuvent se rassembler en toute sécurité,
monter des projets avec l’aide des animateurs
ou tout simplement se retrouver.
Le rôle de l’équipe d’animation est d’encadrer
mais surtout d'accompagner les initiatives des
participants.
Tout au long de l’année des actions
d’autofinancement sont organisées afin de
réaliser l’ensemble des actions.

CONTACTS
Tél : 03 27 23 03 92
Courriel : contact.periscolaire�gommegnies.fr  
Facebook : temps ados gommegnies

| L'EQUIPE MUNICIPALE | LES ADJOINTS ET CONSEILLERS |

LES ACCUEILS JEUNESSE :
‘’LE TEMPS ADOS DE GOMMEGNIES’’

Public concerné : Jeunes de 11 à 17 ans

EN BREF
Depuis septembre 2020, l’équipe mise en place pour
la jeunesse, Victorien, Davy et Cécile accueillent les
jeunes les mardis de 18h30 à 20h30 et les vendredis
de 18h30 à 22h00 en périodes scolaires et lors des
vacances, en fonction des demandes ou des projets
en cours.

Une vingtaine de jeunes ont été accueillis depuis le
début d’année scolaire. 

La municipalité qui souhaite pérenniser le volet
jeunesse de la commune, entreprend des
démarches pour répondre à des appels à projets
aidant au financement du service.

LES PROJETS
Des soirées à thème : Jeux d’ambiances, Multimédia, Auberge Espagnole... ;
Des ateliers culinaires ;
Une journée événementielle sur la thématique d’Halloween ;
Des actions d’autofinancement (distribution des pommes de terre en soutien à l’équipe 
municipale, vente de masques et de cases lors du marché de noël de l’APE)  ;
Depuis novembre, le Temps Ados s’adapte et propose des soirées en visio les vendredis soir ; 
Un projet porté par deux jeunes, centré sur le 'bien-être" aide les jeunes à prendre confiance en 
eux avec l’aide d’une professionnelle du soin. 
Un stage "bien-être" aura lieu pendant les vacances de février.
Un second projet faisant appel à l’intervention d’un professionnel de l’art urbain pour initier les 
adhérents aux techniques du graff et réaliser une fresque dans le nouveau local.

La municipalité a pour projet d’aménager un espace plus adapté à l'accueil. Les jeunes seront
sollicités pour son aménagement. Pour le moment, l'accueil se fait dans la salle du foyer rural.
Pour rejoindre le service Jeunesse ou être informé sur les actions, contactez les !
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| L'EQUIPE MUNICIPALE | LES ADJOINTS ET CONSEILLERS |

Clément PETITPREZ
Conseiller délégué à la culture

|  LES FINANCES |  LE CCAS |  LE BIEN-VIVRE ENSEMBLE |  LA
COMMUNICATION |  LES TRAVAUX |  L'EMBELLISSEMENT |  LES ECOLES |

LA CULTURE |  LES ASSOCIATIONS |  LES EQUIPEMENTS |  

LA BIBLIOTHEQUE
La bibliothèque, située sur la place du général de Gaulle, vous accueille les samedis de 9h à 12h.
Actuellement, 59 familles de Gommegnies et 10 des villages voisins fréquentent notre
bibliothèque, soit 119 Adultes et 82 enfants.

Les bénévoles seront ravis de vous y accueillir pour vous conseiller dans vos futures lectures !

Tél: 03 27 41 51 23.

LES OBJECTIFS
Que ce soit pour soutenir les acteurs professionnels, les
bénévoles ou simplement les usagers, nous avons un défi
à relever pour l’année à venir : Un défi collectif
enthousiasmant car la culture est un domaine porteur et
transgénérationnel. 
Nous sommes conscients que beaucoup reste à faire en
matière de culture à Gommegnies, en raison des
circonstances exceptionnelles d’abord, mais aussi et
surtout parce qu’une offre culturelle riche et diversifiée
est une attente d’une large majorité d'entre vous
Malgré le contexte, 2020 a vu fleurir des projets
intéressants. Ainsi, nous avons entamé un partenariat
avec le CCAS pour mettre des livres à disposition des
aînés de façon à rompre leur isolement.
Nous avons également pu travailler conjointement avec
l’APE et d’autres associations sur l’organisation des deux
marchés étendus qui ont eu lieu au mois de décembre et
qui ont eu le succès que vous connaissez.
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Thierry SALOMEÞ
Adjoint aux associations et 

aux sports

 
L’implication de chacune de nos associations dans la vie
de la commune est primordiale et nécessaire. 

Leurs travaux constituent des expériences
enrichissantes et participent à l’émancipation
intellectuelle ainsi qu’au développement culturel. 

Mon expérience dans le milieu associatif depuis ma
jeunesse me permet de dire que les associations
contribuent à la construction individuelle et collective.

Que son objet soit culturel, sportif ou récréatif, il me
semble important de rappeler qu’une association établie
sous la loi de 1901 est apolitique, non religieuse et sans
but lucratif. 
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L’observation stricte de ces règles n’en rend les bénévoles qui la composent et la font vivre
que plus méritants encore.

2020 vient de se terminer. Une année spéciale pour tout le monde, qui nous a montré tout
l’intérêt du milieu associatif pour éviter l’isolement.

À ce  titre, plusieurs associations se sont démarquées lors des différentes manifestations
sportives, historiques et culturelles qui ont eu lieu sur notre commune. 

Merci d’avoir entendu notre souhait de proposer des manifestations, merci d’avoir concouru à
nous faire oublier le confinement, merci de nous avoir fait rêver avec des marionnettes dans
l’Eglise de Carnoy, de la musique lors de la brocante ou dans la salle des fêtes lors des
exercices sportifs et avec la venue du Père Noël lors des marchés étendus, un grand "MERCI".  

Pour  2021, il faudra à nouveau imaginer comment organiser, se réorganiser… 

Les différentes associations présentent leurs projets pour l’année à venir, mais dans tous les
cas de figure, nous serons présents pour accompagner les associations qui voudront faire
avancer la commune et ses habitants.

Nous poursuivrons notre soutien financier en réitérant la prise en charge des cotisations des
enfants de la commune inscrits dans nos associations.

BILAN

CONTACTS
Tél : 03 27 49 91 78
Courriel : thierry.salomeǆ@gommegnies.fr
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LE GRAND PRIX CYCLISTE DE GOMMEGNIES

| L'EQUIPE MUNICIPALE | LES ADJOINTS ET CONSEILLERS |

L'année 2020 a été sportivement marquée par le retour du grand prix cycliste de Gommegnies le 15 
août 2020.
4 épreuves étaient au programme de cette journée (écoles de vélo, minimes cadets et féminines, 
cadets, course reine et juniors). 
L’épreuve gommegnionne a reçu un très bon accueil et un taux de participation élevé pour cette reprise 
(69 inscriptions pour la course reine). Le rendez-vous est donc déjà pris pour 2021 !

RETOUR EN IMAGES
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| L'EQUIPE MUNICIPALE | LES ADJOINTS ET CONSEILLERS |

Les périodes d'activités sportives autorisées ont été
réduites cette année et nous le déplorons.
Chaque reprise a été accompagnée de lourdes
contraintes et de protocoles sanitaires de plus en plus
stricts sur nos pratiques sportives.
Ainsi, l’ensemble des fédérations et comités sportifs ont
établi des protocoles applicables à chacun pour
s'entraîner dans les meilleures conditions. 
La municipalité a joué un rôle facilitateur pour que votre
pratique et le respect des règles sanitaires et de
distanciation sociale soient mis en place de façon
optimale et ainsi retrouver le plaisir du sport ! 

Soyons positifs car nous sommes convaincus que
l’optimisme et l’esprit combatif propres au sport sont
des vertus qui vous permettront de reconstruire du lien
autour de votre activité sportive.

LES INFRASTRUCTURES
Les infrastructures et l'offre sportive diversifiée accroissent l’attractivité de notre commune. 
Néanmoins, l’utilisation intensive de nos équipements implique une attention particulière.
Avec Ma�ime �onoré , adjoint aux travaux et les employés communaux, nous avons réalisé un audit des 
équipements, notamment du plus ancien : le stade municipal datant de 1960.
Les employés ont œuvré à sa sécurisation et réparé les dégradations dues à sa vétusté. Nous 
cherchons à minimiser l'impact sur les finances communales. Le chemin est long mais la dynamique 
est lancée.
Le terrain représente 2 ha d’espaces verts à entretenir ! Une remise en état du matériel a permis de 
reprendre cet entretien hebdomadaire dans de meilleures conditions. Nous cherchons à optimiser 
cet entretien en 2021. Nous agissons, avec toutes les compétences municipales, pour que la 
sécurité et l’attractivité de nos équipements demeurent.
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Sébastien DUBRAY
Conseiller délégué aux sports

BILAN
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L'EQUIPE EMBELLISEMENT

Frédéric Williame, 
Cyril Hoorelbecke

L'EQUIPE TRAVAUX

Fabrice Liénard, Stéphane Sottiaux, 
Damien Parmentier, Cyril Hoorelbecke, 
Frédéric Williame

LES EQUIPES
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L'EQUIPE ADMINISTRATIVE

Priscilla Lavenne, Corine Arbonnier

LES EMPLOIS CIVIQUES

 Morgiane Reffas  William Vandredeuille

La mairie

Jean-Charles Demarescaux

CONTACTS
Tél : 03 27 49 91 78
Courriel : contact.mairie@gommegnies.fr

 HORAIRES
L'accueil est ouvert au public : 

du mardi au vendredi de 9h à 12h et de 
14h à 17h. 

le samedi de 9h à 12h.

INFOS
Retrouvez toutes les informations sur le site internet 
www.gommegnies.fr, désormais doté d’un portail 
citoyen accessible via une connexion sécurisée fournie 
par FranceConnect, (cantine, demandes liées à l’état 
civil, dossier de mariage ou PACS, prise de rendez-vous 
avec le CCAS ou les élus... ) 
Retrouvez également les informations de la commune 
(menus de l’école, heures d’ouverture de la mairie, 
événements, alerte météo... ) sur l'application mobile pour 
smartphone Civox. 



Les commerçants

La liste ci-après énumère les 
commerçants et professionnels qui 
possèdent un local accueillant du public 
sur la commune.

Ne disposant pas de la liste exhaustive 
des commerçants implantés sur le 
territoire de la commune, nous 
présentons par avance nos excuses à 
celles et ceux qui n'auraient pas été 
cité(e)s.

LE MARCHÉ
Il a lieu les vendredis de 17h à 20h sur la place général de Gaulle de
Gommegnies.
Quelques nouvelles demandes d’installations ont été déposées ces
dernières semaines et les deux éditions des marchés étendus du mois
de décembre nous confortent dans l'envie d'enrichir le marché de
nouveaux stands.
Si vous êtes intéressés ou si vous connaissez des commerçants
ambulants en recherche d'emplacement, n'hésitez pas à nous contacter !

LES FOOD TRUCKS

- Jo la Frite tous les jeudis soir.
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APPEL

Si vous êtes commerçants,

producteurs, artisans ou que vous

proposez un service dans le village,

nous vous encourageons vivement à

nous contacter afin de créer un

annuaire exhaustif des professionnels

du village.

 

Contacts : 03 27 49 91 78

Courriel :

contact.mairie@gommegnies.fr

Facebook : mairie de Gommegnies

 

Actuellement ̈ food trucks proposent leurs services dans la commune : 

����� �� ���������� �  - �i��a �ldo tous les samedis soir.

����� �� ������ �         - Pasta Fiesta tous les mardis soir ;



8.Contrôle technique la licorne

101 route du Quesnoy
03 27 41 47 55

| LES COMMERÇANTS| 
1.Restaurant au pied

de mon arbre

21 chaussée Brunehaut
03 27 29 73 76

2.Boulangerie Deulin

471 rue du centre
03 27 49 91 19

3.Coiffeur Busin Yannick

502 rue du centre
03 27 49 82 13

4.Café de la gare

14 place de la gare

5.Café du centre

161 rue du centre
03 27 49 90 22

6.Carrefour contact

110 rue de la gare
03 27 25 48 35

7.Garage JJ. Carrez

335 rue Neuve
06 22 90 20 15

9.De vous à bois

219 rue Célestin Hennion
06 60 90 09 6325



| LES COMMERÇANTS| 

13.Bar friterie la licorne

249 rue du centre
03 27 49 99 27

10.Auto-école
Espace Conduite

254 rue du  centre
06 13 86 46 65 14.Coiffeuse Laur'en coiff'

5 place du Général de Gaulle
03 27 49 85 46

15.Restaurant Le Fromentel

1560 route de Bavay
03 27 46 11 63

16.Food truck le petit Hanoï

place du Général de Gaulle
07 70 49 05 23

17.Centre équestre
Le Relais de la licorne

185 rue Haie Bailleul
06 13 48 62 67

18.Pâtisserie traiteur Léna chou

40 route de Bavay
06 25 12 11 83

12.Garage du Huyaume

145 route du Quesnoy
03 27 42 79 40
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11.Couturière
Véronique Fourmentel

69 rue Célestin Hennion
03 27 49 80 16



Les associations

LES JOËLETTES
La joëlette est un fauteuil tout terrain
permettant à toute personne handicapée
physique ou à mobilité réduite de pratiquer la
randonnée ou la course à pied. Les membres
de l'association vous accompagnent et
participent avec vous aux évènements
sportifs à venir en 2021.

TENNIS CLUB
Le club donne des cours aux jeunes de 4 à
18 ans tous les samedis après-midi de 14h15
à 17h30 dans la salle des sports Alain
Mimoun.

Tél : 06 16 47 52 92
Facebook Good Vibes.

Courriel : joelette.solidaire59144@gmail.com
Tél : 06 33 88 70 33
https://sites.google.com/site/
joelettesolidairegommegnies/ 

Président : Sébastien LOUVRIER
Tél : 06 60 59 91 11

LES SPORTIVES |  LES CRÉATIVES |  LES MUSICALES |  LES AUTRES |
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| LES ASSOCIATIONS | 

LES RANDONNEURS DE LA
LICORNE

L'association organise des randonnées hebdomadaires (2
circuits proposés de 6 et 9 km), le mardi après-midi à partir
de 13h45.
D'avril à Septembre, une marche d'une journée est organisée
une fois par mois sur des sites plus éloignés avec pique-
nique sur place.
En complément des marches, le club organise des sorties
culturelles 3 ou 4 fois par an.
Ces sorties seront multipliées en 2021 et en octobre la
randonnée pédestre qui se déroule en parallèle des Foulées
de La licorne sera organisée en partenariat avec le Rotary de
Le Quesnoy Solesmes.

Président : Pierre DURIN Tél : 06 16 66 58 24
Courriel : pidurin@wanadoo.fr
Secrétaire : Claudine MOUILLAT Tél : 06 22 53 32 09
Courriel : clau-dine.mouillat@gmail.com

ORDINAMIC
L'association vous propose des cours de fitness tendance
Zumba tous les lundis à la salle des sports Alain Mimoun.

Mme BECK : Tél 06 21 85 80 86
Mme DELVALEE : Tél 06 49 12 59 39
Mr CARPENTIER : Tél 03 27 49 98 03

USGC
Malgré la légère baisse (- 10%), les effectifs s'élèvent à près de 160
joueurs.
L'équipe première est remontée en deuxième division grâce à la
qualité du travail accompli par les coaches séniors.
Les résultats des équipes jeunes sont bons et très prometteurs.
Merci aux éducateurs, accompagnateurs et dirigeants.
Les entraînements ont désormais repris.
Les manifestations phares comme le tournoi Roger Brasseur et le 
Run&Bike reviendront dès 2021 et l'association travaille sur la 
proposition de nouvelles manifestations.

Responsable Jeunes : André Naturel Tél : 06.40.53.45.72
Courriel : usgcfoot2@laposte.net

Secrétaire : Nathalie Drancourt Tél : 06.19.03.01.82
Courriel : nathaliedrancourt@hotmail.fr
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Tél : 06 16 47 52 92
Facebook Good Vibes.

LES GRIBOUILL'ART

Vous souhaitez pratiquer la 
peinture avec des débutants 
et des confirmés tout en 
bénéficiant, si vous le souhaitez, 
de conseils "d’anciens" expérimentés ?
Rejoignez les « Gribouill’art » !
Toutes les techniques et genres sont
pratiqués sans contrainte (huile,
aquarelle, pastel, gouache).
Les séances ont lieu les mardis de 14h à
17h30 au 46, rue Cache Jean Reine.
L’atelier reste à disposition toute l’année
permettant aux membres d’y laisser leur
matériel.
En 2021 sera organisée à la salle des
fêtes,
l’exposition du 20ème salon de peinture
en l’honneur de Guy Menu fondateur de
l’association.

Jackie Kunz  Tél : 06 29 23 13 40/
 03 27 26 28 36
Courriel : jackie.kunz@free.fr 

Le SCRAPBOOKING est un loisir créatif
consistant à introduire des photographies
dans un décor en rapport avec le thème
abordé afin de les mettre en valeur par
une présentation plus originale qu’un
simple album photo. Le scrapbooking
repose ainsi sur une valeur plus profonde
: celle de la mise en valeur de souvenirs
ainsi préservés et magnifiés… une sorte
d’héritage sentimental !

L'association accueille le public adulte et les
enfants accompagnés d’un parent en quinzaine le
samedi après-midi à la salle Brassens au 172, rue
Célestin Hennion. Les ateliers conviviaux et
chaleureux sont animés de 14h à 17h par Alexandra
Lerch et/ou Isabelle Louvrier. La reprise des ateliers
se fera le samedi 30 Janvier 2021, alors venez
aiguiser votre créativité !

" SCRAP-@-GOMM' "

Isabelle LOUVRIER  Tél : 06 59 93 48 61
Alexandra LERCH Tél : 06 14 67 35 46

| LES ASSOCIATIONS | 
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Tél : 06 10 51 54 40
Courriel : contact.festinotes59@gmail.com

Facebook : Festi’notes

FESTINOTES
 L'association composée de 25 
musiciens amateurs et passionnés, 
propose des animations musicales festives
publiques ou privées (cérémonies, animations de
rue, fêtes communales et fêtes privées, animation
dans les EHPAD, marchés de Noël...).
Elle dispense également des cours de solfège et
de pratique instrumentale à ses 27 élèves
permettant la validation des examens fédéraux
annuel. Les diplômes et médailles de Sainte Cécile
seront remis en 2021.

| LES ASSOCIATIONS | 

HARMONIE LA LICORNE
De 2020 nous retiendrons les concerts en hommage à 
l'appel du 18 juin et ceux des 2 ducasses.
2021 marquera quant à elle les 135 ans de l’harmonie. Les 
concerts reprendront au printemps pour la ducasse 
et pour les 90 ans de l’Ensemble Musical de Quérénaing. 
Une sortie de l’harmonie en Normandie l’été prochain 
est également programmée pour le centenaire de 
l’Harmonie d’Arcques La Bataille. Le groupe accueille 
avec bienveillance les musiciens de tous âges et de tous 
niveaux au sein de ses rangs.

Président Emmanuel DARDANNE : tél 06 03 41 16 28 
Directrice musicale Carine FREHAUT-PETIT :
tél 06 83 17 90 04
Courriel : harmonie.lalicorne@gmail.com
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COEUR EN CHOEURS
La chorale comptant 38 choristes, répète les
mercredis de 20h à 22h à la salle de musique au foyer
rural. Outre ses deux concerts annuels (de 
printemps en mai et de Noël en décembre), elle
participe à des manifestations festives, religieuses,
commémoratives, à caractère social ou humanitaire
(fête de la musique, Rétina, Téléthon,…).

Mme HENRY : Tél : 03 27 49 83 34
 Courriel : henryannco391@orange.fr
·Mr MACHON : Tél : 03 27 49 97 36
·Courriel : andre.machono242@orange.fr
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COMITE DES SPORTS ET
LOISIRS

Cette année le comité a pu maintenir les
activités lors de la ducasse de Carnoy.et la
distribution des colis à nos aînés.

Pour 2021 l'association assurera ses nombreuses
activités traditionnelles :

Bal à Sabots le samedi 11 septembre
Fête foraine et animation le dimanche 11
septembre
Ducasse de Carnoy sur la Place de Carnoy.

ASSOCIATION DES FAMILLES
 Les membres de l'association ont à cœur d’apporter
un peu de chaleur et de convivialité aux habitants de
Gommegnies.
Pour cela ils accompagnent et partagent les
événements de la commune et de ses habitants
(distribution de colis de noël pour les plus de 70 ans et
de papillotes aux enfants des écoles de Gommegnies,
tartes pour les anniversaires des plus de 80 ans et
layette pour les célébrer les naissances).
Pour cette année 2021, la soirée choucroute est
programmée le 6 mars ou pourra être remplacée par
un barbecue de printemps. 
Le 10 Avril, une brocante aux vêtements/puériculture/
jouets remplacera la bourse aux vêtements.
Le parcours du cœur se déroulera le 11 Avril et
l'association sera présente lors de la foire à la Licorne.

Président : Philippe Saunier
Courriel : philippe.saunier123@orange.fr

courriel : licorne.gommegnies@orange.fr
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 COMITE DES FÊTES
Les dates des manifestations de 2021 sont 
d'ores et déjà programmées :

- la Foire de la Licorne le dimanche 13 juin
- la Brocante semi-nocturne le samedi 14 août
- les Foulées de la Licorne le dimanche 10 octobre
- la Dictée gommegnionne le samedi 20 novembre

Les bénéfices dégagés permettent l'achat de matériel
pour les associations et le soutien financier de la
bibliothèque, du Téléthon, CCAS, et des œuvres
caritatives associées aux Foulées.

L'association recherche activement de nouveau bénévoles
(montage de chapiteaux, distribution de prospectus,
signaleurs, ravitaillement, inscriptions, intégrer le bureau..) 

LE PARLER PICARD
HENNUYER

Le Comité des Fêtes et de la Foire de Gommegnies a
participé à la souscription du livre de M. Brasseur :

Le parler picard hennuyer de Gommegnies

Des exemplaires ont été acquis à un prix préférentiel
de 30 € pour, dans un premier temps, les proposer au
même prix aux Gommegnions.

Quelques livres sont encore disponibles. 

Contact tél. au 06.19.31.15.67
courriel : licorne.gommegnies@orange.fr

LES SPORTIVES |  LES CRÉATIVES |  LES MUSICALES |  LES AUTRES |

tél. au 06.19.31.15.67
courriel : licorne.gommegnies@orange.fr
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Courriel : apegommegnies@gmail.com
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L'ASSOCIATION DES PARENTS
D'ELEVES

En partenariat avec la municipalité, l'APE a organisé en juin une
cérémonie pour le passage des enfants en classe de CP et au
collège. 
Puis, pour partager tous ensemble la magie des fêtes, la
première édition "fenêtres en fête" a été lancée, la  distribution
des sapins vendus s'est déroulée en présence de Saint Nicolas.  
Les 2 marchés étendus de décembre avec la collaboration de
deux autres associations gommegnionnes ont permis de
soutenir les commerçants, producteurs et artisans locaux mais
aussi d’animer le centre-village.
Pour 2021, l'APE a la ferme intention de vous proposer et
développer ses animations habituelles :  le Quizz, la chasse aux
œufs, un loto, la fête de fin d’année, et le marché de Noël !
l’APE est continuellement à la recherche de nouveaux
membres, occasionnels ou réguliers, petits ou grands.

tél. 07 87 17 40 18
Courriel : snp.gommegnies@gmail.com

SAUVONS NOTRE PATRIMOINE
Cette année, l'association est fière d'avoir pu proposer aux
habitants du village plusieurs événements comme la 4ème
édition du repas de Saint Patrick, un atelier d'art floral ainsi
qu'un des 2 marchés étendus en collaboration avec l'APE. Ces
actions ont permis de récolter des fonds afin de continuer le
travail entamé depuis 4 ans sur les vitraux d'une des églises de
la commune et rendant possible la restauration d'un 3ème
vitrail cette année. 
Pour l'année à venir, l'équipe associative travaille dans le but
de vous proposer de nouveaux ateliers d'art floral et étudie la
possibilité de créer une nouvelle manifestation inédite à
Gommegnies. 
L'association aura également à cœur de travailler sur une
solution permettant la réfection de la toiture de la Chapelle du
Triez qui souffre de nombreuses infiltrations. Les membres
tiennent également, par ce bulletin municipal, à remercier les
nombreux donateurs qui montrent leur confiance dans
l'association et l'intérêt pour leurs projets. 
Si vous êtes curieux et que vous souhaitez poser des questions
ou les rejoindre, contactez les!
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LE COMITE TELETHON
Alors que Gommegnies-Carnoy devait célébrer son 30ème Téléthon cette année, la crise sanitaire a
contraint le comité à réorganiser l’action.
Ses membres ont donc organisé en collaboration avec la commune et le comité des Fêtes et de la
Foire une vente de plats à emporter.

Ce ne sont pas moins de 150 repas préparés par notre partenaire et traiteur "La Boucherie
Quercitaine" qui ont été vendus au profit du Téléthon.
Les écoles ont également tenu à nous soutenir en mettant en place des activités. 

Nous tenons à remercier l’ensemble des bénévoles, les écoles Jacques Brel et René Jouglet, nos
fidèles partenaires ainsi que la population qui se sont joints à notre action.

En attendant la prochaine édition du Téléthon, prenez bien soin de vous et de vos proches et
recevez nos meilleurs vœux pour cette nouvelle année 2021 !

LES SPORTIVES |  LES CRÉATIVES |  LES MUSICALES |  LES AUTRES |
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23 MAI 2020 | INSTALLATION DU CONSEIL

29 JUIN| FIN D'ANNÉE SCOLAIRE

18 JUIN| SOUVENIR APPEL DU 18 JUIN 

Retour en images
|  PAGE 1 |  PAGE 2 |  PAGE 3 |  PAGE 4 |  PAGE 5 |

14 JUILLET | REAMENAGEMENT DE LA MAIRIE
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15 AOÛT | GRAND PRIX DE GOMMEGNIES

13 SEPTEMBRE | DUCASSE DE CARNOY

16 AOÛT | BROCANTE DUCASSE

12 SEPTEMBRE | LANCEMENT DE L'ECOLE DE
MUSIQUE

|  PAGE 1 |  PAGE 2 |  PAGE 3 |  PAGE 4 |  PAGE 5 |

SPECTACLE LUMINEUX ET FEU D'ARTIFICE
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11 NOVEMBRE| COMMEMORATIONS

28 NOVEMBRE | DISTRIBUTION DES POMMES 
DE TERRE AUX AINES

18 NOVEMBRE | DISTRIBUTION DES MASQUES
DE LA COMMUNE ET SOLIDARITÉ AVEC LES
POMPIERS

30 NOVEMBRE | TABLE RONDE SUR LA
FUSION DES ÉCOLES
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05 DÉCEMBRE| DECORATIONS DE NOËL
08 DÉCEMBRE | DECORATIONS PERISCOLAIRES

11 DECEMBRE | 1ER MARCHÉ ETENDU11 DECEMBRE | PLANTATIONS
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19 DÉCEMBRE |DISTRIBUTION DES COLIS AUX
AÎNÉS

18 DÉCEMBRE | 2ND MARCHÉ ETENDU
17 DÉCEMBRE | NOËL DANS LES ÉCOLES
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Bien vivre ensemble
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Le cadre de vie que nous offre notre village est synonyme de nombreux agréments. Il nous appartient de 
les cultiver dans le respect mutuel. Les règles qui encadrent ce que nous résumerons par le bien-vivre 
ensemble, doivent parfois être rappelées pour entretenir les liens de cordialité et de courtoisie 
nécessaires à la vie en société et à la tranquillité de chacun.  

Les travaux de jardinage (tonte, élagage, 
tronçonnage, débroussaillage, taille de haie…) et 
tous travaux utilisant des appareils susceptibles 
de causer une gêne pour le voisinage ne sont 
autorisés qu’aux horaires suivants :  

Du lundi au samedi de 8h30 à 20h00 
Dimanches et jours fériés de 9h00 à 12h00. 

Le brûlage des déchets verts est interdit :
privilégiez la collecte en déchèterie ou à la benne 
dédiée à ces déchets. 

Tout dépôt sauvage d’ordures ou déchets 
verts dans la nature ou sur la voie publique 
(rues, terrains, caches…) est strictement interdit 
et passible d’amendes. 

Les conteneurs d’ordures ménagères et de tri 
sélectif sont à retirer de la voie publique et à 
rentrer chez leur propriétaire aussitôt le passage 
du véhicule de collecte.  

La voie publique n’est un terrain de jeu pour 
personne : La sécurité est l’affaire des adultes et 
des mineurs dont ils sont responsables.  

Chaque propriétaire est responsable de ses 
animaux. Il doit répondre de leur comportement 
bruyant intempestif. Toutes les déjections 
d’animaux de compagnie sur le domaine public 
sont formellement interdites. Merci de nous aider 
à garder le village propre. 

La vitesse est limitée à 50 km/h dans le village 
ou à 30 km/h dans certaines zones. Limitez votre 
vitesse au maximum, pensez aux piétons, 
cyclistes, enfants et animaux qui traversent les 
rues ! 

L’utilisation de véhicules non homologués de 
type motocross sur la voie publique est 
strictement interdite. Tout contrevenant 
s’expose à une amende de 1500 euros et à la 
confiscation du véhicule. 

Le tapage diurne (nuisances sonores répétitives, 
intenses et/ou durant dans le temps, commises 
en journée entre 7h et 22h) et le tapage 
nocturne (tous bruits et nuisances sonores entre 
22h et 7h) sont à proscrire. 
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Pour rappel, les masques de la commune sont offerts aux
enfants, collégiens, lycéens, et étudiants ainsi qu'aux plus de
65 ans.

Ils ont été distribués dans les écoles de la commune et dans
les boîtes aux lettres des seniors. De même, plusieurs
permanences de distribution aux jeunes ont été tenues
courant novembre.

Cependant, pour les bénéficiaires qui n'ont pas encore reçu
leur masque, ils sont retirables en mairie.

Et pour tous les autres, il est disponible au petit prix de 2€ ! 
Portez les couleurs de votre commune !

LA MEDIATION

QUAND ?
Vous êtes en conflit avec un voisin, un
proche, un locataire?

Vous êtes confronté à un litige économique,
professionnel ou avec un propriétaire?

POURQUOI ?
Le médiateur intervient dans de nombreux domaines: différends familiaux, entre voisins, 
collègues, commerçants, propriétaires et locataires.
Le médiateur est un professionnel formé à la résolution amiable des conflits. Faites-lui confiance, il est là 
pour vous aider pas à pas. Le médiateur est neutre, indépendant et impartial.
La médiation est confidentielle et peut-être tentée à tout moment, même si un juge est déjà saisi.

COMMENT ?
Comment trouver un médiateur? En contactant les maisons de la justice et du droit sur le site 
www.annuaires.justice.gouv.fr.
Toutes les infos sur www.justice.fr/régler-vos-litiges-autrement.

LES MASQUES
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participer à la journée défense et citoyenneté (JDC) ;
passer, le cas échéant, des concours et examens d'État avant l'âge de 25 ans: CAP, BEP,
baccalauréat, permis de conduire ;
être inscrit d’office sur les listes électorales dès 18 ans.

Le jeune doit se faire recenser auprès de la mairie de son domicile ou sur mon.service-public.fr
(pour certaines communes) ou au consulat ou service diplomatique français s’il réside à
l’étranger ;
Le jeune doit se faire recenser dans les trois mois qui suivent son 16ème anniversaire. Si les
délais sont dépassés, il est toujours possible de régulariser sa situation jusqu'à l'âge de 25 ans en
procédant de la même manière que pour un recensement classique.

une pièce d'identité (Carte nationale d'identité, passeport...) ;
son livret de famille ;
une déclaration indiquant ses nom, prénom(s), date et son lieu de naissance et ceux de ses
parents, son adresse, sa situation familiale, scolaire, universitaire et/ou professionnelle.

Le jeune est convoqué à la journée défense et citoyenneté (JDC).

Le jeune doit, jusqu’à l’âge de 25 ans inclus, signaler tout changement de domicile ou de
situation familiale ou professionnelle au centre du service national de sa région dont l’adresse se
trouve sur le site du ministère de la Défense (defense.gouv.fr/jdc). Il faut aussi signaler toute
absence de son domicile habituel supérieure à 4 mois ;
Le jeune doit conserver son attestation de recensement.

Dès 16 ans, le recensement est obligatoire pour tout jeune Français. Cette démarche est
obligatoire. Elle est le préalable à la journée défense et citoyenneté et permet d’obtenir
l’attestation de recensement nécessaire pour passer le baccalauréat, le permis de conduire ou
d'autres examens et concours publics.

Le recensement est obligatoire.
Pour chaque jeune Français de 16 ans, le recensement doit être effectué pour :

Où et quand se faire recenser ?

À noter lorsque le jeune est devenu Français entre 16 et 25 ans, il doit se faire recenser dans le mois
qui suit l'acquisition de la nationalité française.
Pièces à fournir :
Lors de son recensement, le jeune doit fournir :

Après le recensement :

L'administration convoque le jeune pour qu'il effectue la journée défense et citoyenneté (JDC).
À savoir :  En cas de handicap dispensant de la JDC, il faut présenter dès le recensement un
certificat médical d’inaptitude.

La mairie délivre une attestation de recensement à l’issue du recensement. Cette attestation est 
demandée au jeune jusqu’à ses 25 ans pour passer les concours et examens d’État.
À savoir : Si le recensement a été fait sur internet: soit l'attestation de recensement se trouve dans le porte-
document du compte personnel et il est possible de l'imprimer à volonté, soit la mairie l'envoie par 
courrier sous 10 jours après le recensement.
Attention : Il n'est pas délivré de duplicata. En cas de perte ou de vol, il est possible de demander un 
justificatif de recensement au centre du service national dont dépend l’intéressé.

Infos utiles
|  RECENSEMENT |  PORTAIL CITOYEN |



COMMENT ?
Lors de ma démarche en ligne, je clique sur le
bouton FranceConnect. 
Je choisis un compte que je connais parmi ceux
disponibles (Vous pourrez utiliser au choix : le
compte impots.gouv.fr, ameli.fr...)
FranceConnect me redirige vers la page de
connexion pour rentrer mes identifiants.
FranceConnect me confirme que la connexion est
établie ! Il ne vous reste plus qu’à cliquer pour
accéder à votre espace et poursuivre votre
démarche.

1.

2.

3.

4.
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La commune poursuit sa volonté d’améliorer et de simplifier la qualité de ses services au
public en lançant son espace portail citoyen en ligne.

Retrouvez sur le site gommegnies.fr l'essentiel de vos démarches adminsitratives.
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QUELLES DEMARCHES ?
Section famille : pour que les parents puissent directement remplir en ligne leur dossier
périscolaire et de cantine ainsi qu'effectuer les réservations et les paiements ou déposer
tous documents relatifs aux allergies, vaccinations et aux différentes autorisations de
l'enfant.  
Section état civil : Demande des extraits d’actes enregistrés à Gommegnies, préremplir un
dossier de mariage ou de PACS, se faire recenser ou s’inscrire sur la liste électorale
Section cimetière : demande de concession au cimetière
Section rendez-vous : Prendre un rendez-vous avec le CCAS, ou avec le Maire
Signalement : Signaler un incident ou une demande de travaux dans le village
Contact : Pour toute demande de renseignement



Numéros utiles
|  MÉDECINS ET PARAMÉDICAUX |  ASSISTANTES MATERNELLES |

MÉDECINS

INFIRMIERS

DR LERQUET 03 27 77 31 51
DR DUBEAUX-MINARELLI 03 27 25 37 96

 INFIRMIERS

M. NIEWRZEDA 03 27 42 20 96
MME DRAMEZ 03 27 27 64 58
MME GLINEUR 06 15 11 86 34

M. DREMAUX
06 87 15 44 90/03 27 46 23 20

MASSEURS-KINES
M. NAVEAU, MR NIEUVIARTS ET
MME MEENS-MEURANT
06 25 10 49 46 / 03 27 26 29 86
M. TANCHE 06 18 66 00 84

 PODOLOGUE MME GILLOT-NECAILLE 
06 08 82 88 41 / 03 27 46 69 92

INFIRMIERS
OSTÉOPATHEMME FOURNIER 06 01 20 56 24

INFIRMIERS

PHARMACIE
PHARMACIE DE L'AUNELLE 03 27 49 83 74

SERVIGARDES 0 825 74 20 23
WWW.SERVIGARDES.FR

INFIRMIERS

CENTRE MÉDICO-PSYCHOLOGIQUE
PAUL MONNERET LE QUESNOY
03 27 69 32 56

ECOUTE DÉTRESSE VIOLENCES : 3919

SOUTIEN - ECOUTE
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INFIRMIERS
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ASSISTANTES MATERNELLES

BAUDOT Valérie 03 27 49 81 16 - 1160 rue du Sarloton 

BERQUET Isabelle 03 27 49 81 08/06 46 51 37 96 - 580 rue du Cheval Blanc

COGEZ Corinne 03 27 26 29 90/06 46 34 58 72 - 1045 rue du Cheval Blanc

COLMAIN-THOMAS Anne Sophie 06 79 13 79 62 - 690 rue de la gare 

CRESPIN Karine 03 27 42 16 02/06 65 32 53 96 - 57 rue de la Cavée  

DUPONT Pascale 06 84 85 58 99 - 657 rue de la Cavée 

HAYE Edith 03 27 49 80 64/06 82 68 81 81 - 290 rue Neuve 

LAMBERT Jocelyne 06 31 75 57 92 - 320 rue des Fourdrigniers

LAMBIN Christelle 06 49 16 84 32 - 1095 rue du Dr Albert Fenez 

LAURENT Annick 03 59 76 19 31 /06 21 63 68 14 - 419 route du Quesnoy 

LEFEBVRE Chantal 03 27 49 81 10 - 804 rue du Grand Sart 

MALAQUIN Ludivine 07 81 20 12 81 - 746 rue du Dr Albert Fenez 

MILHEM Vanessa 03 27 25 01 12/06 33 54 98 92 - 518 rue Neuve 

POIRETTE Sabine 03 27 26 78 19/06 15 03 12 29 - 519 rue du Cheval Blanc 

REUMONT Claudine 03 59 76 37 56/06 19 11 32 23 - 618 rue du Sarloton 

TILMANT Marina 03 27 25 28 16/06 05 33 82 87 - 462 rue d’en Haut

 MAM "LES PETITS LUTINS"

4 assistantes maternelles accueillent quotidiennement
jusqu'à 16 enfants.

L'accueil prépare les enfants à l'entrée à l’école et leur
apporte sociabilisation et éveil en groupe. La MAM est
ouverte du lundi au vendredi de 7h à 18h30 au 172 Rue

Célestin Hennion
Renseignements au 03 27 26 17 61

ALLION Stéphanie
BECK Séverine 06 21 85 80 86
POULAIN Laura 06 63 43 76 03

TAQUET Séverine 06 05 33 82 87
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Etat civil
 |  NAISSANCES |  MARIAGES |  DÉCÈS |

CLAREMBAUX Lubin né le 14/01/2020

 GRALL Emma née le 28/01/2020 

RIFFLART GILBERT Zélie née le 09/02/2020 

HIRSH Elie né le 19/03/2020

BULTEZ Charlie née le 11/04/2020 

BLOQUET Achille né le 27/04/2020 

CAUDERLIER Gabin né le 29/04/2020 

GICART Adélie née le 08/05/2020 

LAVENU Lahna née le 17/05/2020 

REUMONT Jules né le 30/05/2020

DENIS  Eléonore née le 20/06/2020

  LES NAISSANCES

QU+M+N*R Hervé - GRULOIS Nathalie le 11/01/2020 

DEHEZ René - DARROUX Fabienne le 15/02/2020 

ANDRÉ Alexandre- FOULT Stéphanie,le 27/06/2020 

 DERÔME Julien - FOUCART Hélène le 27/06/2020 

 MAILLARD Camille - OSTER Lucie le 12/09/2020 

 BULTE Raoul - PLAISANT Gaëlle le 17/10/2020 

 PRÉVOST Damien - BARBIER Elisa le 31/10/2020

 LES MARIAGES

HUÉBER Théo né 02/07/2020

PIERROT BLANGY Timao né le 03/07/2020 

MARCHANT Sacha né le 18/07/2020 

FALCK  Nathan né le 30/07/2020

GOUY Barnabé né le 05/08/2020 

MARTIN Lise née le 13/08/2020

D��CO��� �héo né le 02�10�2020

 ���D� Ma�l�s née le 09�10�2020

JEANDRAIN Ambre née le 25/10/2020  

RIGLAIRE Agathe née le 02/11/2020  

LEJEUNE Ernest né le 09/12/2020 

HARBONNIER Simon né le 17/12/2020

ARBION Jean Jacques le 06/01/2020

LHUSSIER Angel le 19/01/2020

MICHEL Roland le 16/02/2020

KUHN René le 20/07/2020

DECRAENE André le 29/07/2020

NOCLIN Albert le 30/07/2020

HANNEQUART Robert le 07/08/2020

DELEMASURE Jacqueline épouse LAVOINE le 09/09/2020 

LAURENT Jean-Claude le 26/09/2020

DERÔME Julien le 09/10/2020

BRUYERE Jacqueline, Veuve DEBANDE le 29/10/2020 

MARQUILLIER Thierry le 10/12/2020

DELOEIL Joëlle épouse �IMO�D le 18/12/2020 

 LES DÉCÈS
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 HORAIRES MAIRIE
L'accueil est ouvert au public : 

du mardi au vendredi de 9h à 12h et de 14h à 17h, 

le samedi de 9h à 12h

CONTACTS
Tél : 03 27 49 91 78
Courriel : contact.mairie@gommegnies.fr

Démarches en ligne � 
���.gommegnies.fr - rubrique Habiter 

NOUVEAU

Retrouvez les informations et recevez

les notifications sur votre Smartphone.

Téléchargez l'application Civox sur

AppStore et GooglePlay puis

sélectionnez Gommegnies !

Imprimé par nos soins - ne pas jeter sur la voie publique




